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B EDITORIAL

Liebe Leserinnen und Leser,

Halt finden” ist das Motiv unserer aktuellen
Ausgabe des Jakobusboten. Wir wollen uns
davon leiten lassen und uns bewusst machen,
welche Dinge im Leben fur uns alle wichtig sind
und uns ,Halt geben”.

Zu der Frage, wie und wodurch finden wir
Menschen Halt oder was gibt uns Halt im Leben
lasst sich sicher umfassend philosophieren. Dies
haben auch schon viele Autoren vor uns getan
und zum Ausdruck gebracht.

Feste Ablaufe, Strukturen, Rituale, Beziehungen, Freunde und Familie,
Menschen, denen wir vertrauen und die uns lieben, in der Gesellschaft,
in Organisationen und in Gruppen eingebunden zu sein, gemeinsame
Aktivitaten und Ereignisse, der Glaube und Religion, um nur ein paar
Aspekte zu nennen, sind Dinge, die uns Menschen Halt geben und durch
die wir Halt finden.

Betrachten wir, wie in dieser Ausgabe wieder vielfaltig dargestellt, die
vielen Aktivitaten und Ereignisse in unserer Einrichtung wahrend der
letzten Wochen und Monate, so wird uns klar, wie wichtig diese sind und
in welcher Weise unsere Bewohner dadurch , Halt finden”, und zu ihrem
eigenen und unserem Wohlbefinden beitragen.

,Die Menschen, denen wir eine Stitze sind, geben uns den Halt im Leben”,
so die bekannte Schriftstellerin und Dichterin Marie Freifrau von Ebner-
Eschenbach. Mit dieser Aussage erhdlt das Motiv ,Halt finden” und ,Halt
geben” nochmals eine weitere Perspektive. Der Angehérigenbeirat und
ganz besonders der Forderverein ,Verein der Freunde St. Konrad e.V."” hat
sich auch in diesem Sinne leiten lassen und unterstitzt jahrlich mehrere
Aktivitaten in unserer Einrichtung. So auch mit einem Zuschuss, der es
ermoglicht, den Jakobusboten farbig zu drucken.

GenieBen Sie die bunte Vielfalt auch wieder in dieser Ausgabe und
reflektieren Sie die mannigfaltigen Aktivitaten und Ereignisse, die uns
Halt geben” und durch die wir ,Halt finden"”.

Karl Hagen

Vorsitzender Angehérigenbeirat
und Forderverein

St. Konrad e.V.
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Tiergestutzte Padagogik in St. Fidelis

Die Edith-Stein-Schule und die Wohngruppen der
St. Fidelis Jugendhilfe haben ein neues Projekt
auf die Beine gestellt. Auf dem Freigelande leben
nun zwei Schafe und mehrere Enten.

Um einen artgerechten Stall zu bauen, haben sie
gemeinsam geschreinert und gezimmert. Auf dem
groBzugigen Gelande leben die Tiere in naturlicher
Umgebung. Wolfgang Hoénig, Ideengeber und fur das
Projekt verantwortlich, ist begeistert: , Viele Schulerinnen
und Schuler waren mit Freude und groBem Einsatzwillen
beim Stallbau und beim Gestalten des Gelandes

dabei.”

Nach einer Eingewohnungsphase Gbernehmen die
Schulerinnen und Schler die anfallenden Pflegedienste
und lernen so den verantwortungsvollen Umgang mit
den Tieren. Eine entscheidende Rolle spielt dabei, das
Vertrauen der Tiere zu spiren und zu erleben. Diese
,Rickmeldungen’ der Tiere sind eine gute Erfahrung fur
die oftmals traumatisierten Kinder und Jugendlichen.

Theresia-Hecht-Stiftung

Modellprojekt Pflegeoase

Der Neubau fur die Pflegeoase im Pflegeheim
St. Maria ist voll im Zeitplan.

Dieses Modellprojekt wurde speziell flr schwer an
Demenz erkrankten Senioren entwickelt. Sie brauchen
Sicherheit und Hilfe. Eine individuelle Sichtgestaltung
des personlichen Bereiches gewahrleistet, trotz des
groBen Gemeinschaftsraumes, die erforderliche
Intimitats- und Privatsphare des Einzelnen.

Auf 170 Quadratmetern kénnen sechs Personen
optimal versorgt werden.

Theresia-Hecht-Stiftung
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Im Einsatz fur die Stiftung

Wolfgang Bdsch, Hermann Nothelfer und Diakon
Wolfgang Kuhn beenden ihre 6-jahrige Amtszeit
im Stiftungsrat der Theresia-Hecht-Stiftung.

Der Stiftungsrat der Theresia-Hecht-Stiftung besteht
aus sieben Mitgliedern. Albert Joachim Mann,

Walter Hummler und Heribert Danner werden die
freigewordenen Platze einnehmen. Weitere Mitglieder
im Stiftungsrat sind Sr. M. Elisabeth Hammerle,

Sr. M. Josefine Lampert, Hans-Dieter Beller und Jorg
Allgayer. Hans-Dieter Beller tbernimmt den Vorsitz.
Stellvertretende Vorsitzende ist Sr. M. Josefine Lampert.

Christoph Gétz, Stiftungsvorstand der Theresia-Hecht-
Stiftung und Sr. M. Angelika Hinderberger, Generaloberin
der Schwesterngemeinschaft vom Kloster Brandenburg
sagen Danke: ,Der Stiftungsrat hat in den vergangenen
sechs Jahren eine groBartige Arbeit geleistet.” Besonders
schatzen sie seinen unermudlichen Einsatz fur die
Theresia-Hecht-Stiftung und ihre Tochtergesellschaften.

Wolfgang Bosch, der seit Januar 2012 den Vorsitz

des Stiftungsrates innehatte, scheidet mit Ablauf der
Amtszeit aus. Stellvertreter Hermann Nothelfer sowie
Diakon Wolfgang Kuhn kénnen ebenfalls keine weitere
Legislaturperiode Gbernehmen. Neu fiir den Stiftungsrat
konnten gewonnen werden: Bezirksnotar i.R. Albert
Joachim Mann, Walter Hummler, Geschaftsfthrer des
Gesundheitszentrums Federsee in Bad Buchau sowie
Heribert Danner, Geschaftsfuhrer der W&S Strategische
Konzepte GmbH.

Stiftungsvorstand Christoph G6tz berichtete aus der
Stiftung, dass sie neu aufgestellt sei, vieles erneuert
wurde und enorme groBe Bauvorhaben in den einzelnen
GmbHs anstehen. Er ist froh, die Herausforderungen mit
dem Stiftungsrat annehmen und realisieren zu kénnen.

Im Rahmen eines Wortgottesdienstes ehrte der
Stiftungsvorstand die ausscheidenden Rate.

Sr. M. Veronica Haug

Von links nach rechts: Christoph Gétz, Stiftungsvorstand der
Theresia-Hecht-Stiftung, Hermann Nothelfer, Hans-Dieter Beller
(neuer Vorsitzender), Wolfgang Bésch (ehem. Vorsitzender),

Sr. Angelika Hinderberger, Diakon Wolfgang Kuhn, Walter
Hummler, Sr. M. Josefine Lampert, Jérg Allgaier, Albert
Joachim Mann und Heribert Danner.



B ST. JOHANN

Firma Berghof erfreut Kinderherzen

Das Ferienprogramm in St. Johann ist ein fester
Bestandteil des padagogischen Angebotes. Doch
jedes Jahr ist die Spannung zwischen Hoffen und
Bangen fast unertraglich. Kann dieses wichtige
Angebot aufrechterhalten bleiben und wie kann

es finanziell auf sichere Beine gestellt werden? Zur
Freude der Kinder und Jugendlichen stellt die Firma
Berghof Analytik und Umweltengineering GmbH
aus Ravensburg ein Budget in Héhe von 6.000 Euro
zur Verfugung.

Die Berghof — Gruppe finanziert jedes Jahr im Rahmen
ihrer Weihnachtsspendenaktion ein Projekt im
sozialen Bereich. ,Und jetzt seid ihr an der Reihe. Wir
wollen eure Ferien bunt gestalten”, erzahlte Andreas
Sonntag den strahlenden Kindern und Jugendlichen
und Uberreichte einen symbolischen Scheck in Héhe
von 6.000 Euro. Fur die individuelle Therapie und
Begleitung der jungen Menschen sollen Clown-Besuche,
Bauernhoftiere, Besuche bei den Therapie-Ponys am
nahen Reiterhof und Ausfliige organisiert werden.
Andreas Sonntag war von der Vorfreude aller auf die
besonderen Ereignisse beeindruckt und versprach, ab
und an vorbeizuschauen. Die Kinder und Jugendlichen
von St. Johann sagen: ,, Danke schén” und wuinschen
der Firma Berghof alles Gute und Erfolg.

Helmut Johannes Mdiller, Sr. M. Vleronica Haug
Bilder: Helmut Johannes Miiller

B ST. CHRISTOPH

Kirchenchor unterstitzt
Bauernhofprojekt

Der Kirchenchor St. Michael Riedhausen spendete &\ '
den Erlés aus seinem Adventskonzert dem
tiergestltzten Schulprojekt im SBBZ St. Christoph.
Chorleiterin Monika Stark und Siglinde Burth vom
Kirchenchor St. Michael Riedhausen Uberreichten

den Schulern der Grundstufe einen symbolischen

Scheck in Hohe von 300 Euro.

Das vom Kirchenchor St. Michael Riedhausen in S S . & ]-\

Verbindung mit dem Jugendchor Regenbogen - :

aus Ostrach ausgerichtete Adventskonzert Anfang Flr die Schuler von St. Christoph ist die Spende
Dezember war gut besucht. ,Die Spenden sollen einem  ein Gllcksfall. Sie ermdéglicht die Fortfihrung des
guten Zweck zugefuhrt werden”, so die Chorleiterin tiergestutzten Projektes bei Andrea Goring in Rulfingen.
Monika Stark. ,Nachdem wir durch die Presse von Die Fachkraft fur tiergestiitzte Therapie und Padagogik
der tiergestltzten Padagogik in St. Christoph erfahren gestaltet die Besuche der Schiler einfhlsam, lehrreich
haben, waren sich alle Akteure einig, dass der und spannend. Hihner, Hahn, Kuhe, Kalber, Esel,
Konzerterlds duBerst sinnvoll angelegt ist”, berichtete Ziegen, Schafe und der Hofhund sind Unterstitzer
Siglinde Burth, die ebenfalls im Chor singt. und lebendes Medium.

Sr. M. Veronica Haug
Bilder: Sr. M. Veronica Haug
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Zum achten Mal richtete St. Konrad Haslach die jahrliche
Fachtagung fur Menschen mit und ohne Behinderung
aus. Unter dem Motto ,, Wie wollen wir leben?” wird
jedes Jahr ein ganz besonderer Schwerpunkt beleuchtet.
Dieses Jahr stand , Teilhabe — wie geht das” im
Mittelpunkt.

Mit einem strahlenden Lacheln begruBte Maya Johnston
mit ihrem Sprachcomputer die Gaste. Manne Lucha,

Dr. Michael Konrad, Referent im Sozialministerium,
Ortsvorsteher Roland Gaus, Behindertenbeauftragter
der Stadt Wangen Norbert Rasch sowie der
Stiftungsvorstand der Theresia-Hecht-Stiftung Christoph
G061z nahmen an der Tagung teil.

,Uberall Dabeisein.” In leichter Sprache erklarte
Manne Lucha, dass Teilhabe mit Mitmachen und
Dabeisein zu tun habe. ,Manchmal sei es schwer
und anstrengend, dabei zu sein.” Er ist Uberzeugt:
,Die Gesellschaft braucht unsere Beitrage.”

AnschlieBend ging es in die Workshops. Jérg Stéhr von
der St. Jakobus Behindertenhilfe, Bereichsleitung Soziale
Dienste / Offene Angebote, hatte funf verschiedene
Arbeitsgruppen in fachkompetenter Leitung organisiert.
Die Ergebnisse der Arbeitskreise wird Jorg Stéhr dem
Sozialminister Mann Lucha Ubergeben.

Jorg Stéhr: , Wir wollen die besonderen Lebenslagen der
Menschen mit Behinderung in die Offentlichkeit tragen.
Selbstbestimmung und wirkliche Inklusion kann nur
funktionieren, wenn den Menschen Gehor verschafft
wird und sie eine Plattform haben sich zu duBern.
Unsere Tagung leistet hierbei einen Beitrag.”

Sr. M. Veronica Haug
Bilder: Sr. M. Vleronica Haug
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Aufstehen

Wir wollen aufsteh’n, aufeinander zugeh’n,
voneinander lernen, miteinander umzugeh’n.

Aufsteh’n, aufeinander zugeh’n und uns nicht
entfernen, wenn wir etwas nicht versteh’n.

In diesem Songtext von Clemens Bittlinger ist die Rede
von einer Tatigkeit, die wir jeden Tag machen. Aber
machen wir sie auch bewusst?

Wie oft ertappe ich mich dabei, dass ich morgens
das Bett verlasse — aber so richtig aufgewacht,
aufgestanden, bewusst im Alltag angekommen bin
ich nicht wirklich. Ich brauche viel Zeit bis mein
Biorhythmus mir die Méglichkeit gibt, mit wachen
Sinnen an mein Tagewerk zu gehen.

Aber dieses Aufstehen ist ganz was anderes als
.die Auferstehung”, von der ich heute erzahlen
mochte. Da ist namlich etwas passiert, was wir
nicht als ,verschlafen, mide und noch-nicht-da-im-
Alltag “umschreiben.

Jemand war tot, war ermordet worden und schon drei
Tage in seinem Felsengrab - und plétzlich steht er
da! Lebendig, strahlend, leuchtend!

Natarlich wissen Sie schon, dass ich hier von Jesus
spreche. Dieser Jesus, der uns in seinem Leben zeigt,
auf was wir achten sollen, missen, durfen.

Und der — und jetzt kommt das Wichtige — den Tod
besiegt hat und uns damit ein Leben nach diesem Tod
ermaglicht. Tolle Sache!

Der auferstandene Jesus schenkt uns ein Leben in
Fiille.
Warum ich das so sage?

Ganz einfach: Wir Christen dirfen erlést leben, durfen
froh sein dartber, dass Jesus diesen Weg gegangen
ist, dtrfen uns freuen Uber Ostern (ohne dabei den
Karfreitag zu vergessen).

Und wenn ich Ihnen jetzt schon ,Frohe Ostern”
winsche, dann darf das heute mal so klingen:

Jesus ist auferstanden! - Er ist in Wahrheit

auferstanden!

Alfons Leierseder
Seelsorgebeauftragter

Die jungen Akteure stehen im Rampenlicht des Filmclips.
Die Rollstuhlfahrer sind auf Assistenz angewiesen.

Maya hat einen ,Talker”, einen Sprachcomputer,

der ihre Botschaften mitteilt, die sie per Knopfdruck
eingibt. Deniz beantwortet die gestellten Fragen mit
einem Kopfnicken oder Kopfschitteln. Adrian dagegen
reagiert mit entsprechender Mimik. Seine Assistenten
wissen genau, was er mitteilen méchte. Drei junge
Personlichkeiten, die der sprechenden Welt aufzeigen,
wie Kommunikation auch ohne Worte maglich ist.

Maya Johnston, Deniz Simsek und Adrian Mendek
haben an der ,Inklusionskonferenz” in Wilhelmsdorf
teilgenommen. Bei den bisherigen Treffen sind
vielfaltige Projekte entstanden, wie zum Beispiel
Mobilitatsworkshops sowie Kurzfilme, barrierefreies
Planen und Bauen von 6ffentlichen Gebauden. Die
St. Jakobus Behindertenhilfe ist in mehreren Projekten
eingebunden.

Damit die Jugendlichen relativ selbstbewusst und
selbststandig agieren kénnen, bedarf es ein hohes
Fachwissen, technische Gerate und Zeit, auch im
Umgang mit der Technik. Die Sonderschul- und
Fachlehrer im SBBZ bilden, fordern und unterstitzen die
Schiler, damit sie ein hohes MaRB an Selbststandigkeit
erlangen.

Sr. M. Veronica Haug
Bilder: Landratsamt Ravensburg,
Geschadftsstelle Inklusion
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GEWIN - Gemeinsam Wangen Inklusiv

So lautet der Antrag an Aktion Mensch, den die St. Jakobus Behindertenhilfe zur Férderung
des Blirgertreffs im Aumuhleweg in Wangen gestellt hat.

Es tut sich was in Wangen

Das im Bau befindliche Wohnhaus fir 14 Menschen
nimmt Konturen an. Das Erdgeschoss ist erkennbar und
die Arbeiten gehen, auch dank eines milden Winters,
planmaBig voran. Aber nicht nur auf der Baustelle tut
sich etwas. Auch im Hintergrund wird am Gelingen des
Projektes Aumuhleweg gearbeitet. So standen in den
letzten Wochen die ersten Ausstattungskomponenten,
wie zum Beispiel die Kuchen im Wohnhaus und im
Burgertreff, im Vordergrund.

Die Frage, wer nach Wangen umziehen méchte

und fur wen der Aumihleweg die richtige Wohnform
ist, wird uns in nachster Zeit beschaftigen. Wir sind
zuversichtlich, gemeinsam mit den Bewohnern von
St. Konrad, mit Angehérigen, Betreuern und
Mitarbeitern die richtigen Entscheidungen zu treffen.

Aktion Mensch

Im Wohnhaus integriert ist ein Burgertreff, der fur
interne Veranstaltungen, aber auch von den Vereinen
und von den Blrgern aus Wangen genutzt werden
kann. Vor allem bei der 6ffentlichen Nutzung legen
wir Wert darauf, dass dort inklusive Veranstaltungen
stattfinden und Menschen mit Behinderung einen
niederschwelligen Zugang zu den Angeboten im
Burgertreff haben.

Dank der Aktion Mensch kénnen die Vorbereitungen,
das Kontakte kntpfen und die Planungen fur diesen
Burgertreff personell unterstttzt werden. Ein positiver
Bescheid von Aktion Mensch setzt auch voraus,

dass wir Partner ins Boot holen. Wir haben mit der
Stiftung Liebenau Teilhabe, die sich mit ihrem Haus
in der Bregenzer StraBe in der Nahe befindet, eine
Kooperationsvereinbarung getroffen. Ebenso haben die
Stadt Wangen und die Volkshochschule Bereitschaft
zur Kooperation bestatigt. Wir freuen uns auf diese
Zusammenarbeit und sind gespannt wie sich dieses
,,Quartierswohnzimmer” entwickelt und mit Leben
geflllt wird. An guten Ideen mangelt es bereits heute
auf jeden Fall nicht.

N E=_-

Jorg Stéhr
Bereichsleitung Soziale Dienste /
Offene Angebote
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FuBball verbindet

VfB-Fans von St. Christoph besuchten das siddeutsche Derby in der Mercedes Benz Arena in Stuttgart.
Auf dem Parkplatz begruBten die ZuBdorfer VfB-Fans den Meistertorwart Timo Hildebrand. Super Platze
hinter dem Tor der Untertturkheimer Kurve boten den Jugendgruppen und Fans aus verschiedenen
sozialen Einrichtungen beste Sicht. Herzlichen Dank an den VfB fur die Ehrenkarten.

Mit Fanschals, FanmUtze und guter Laune startet die
Gruppe am Nachmittag. Das Derby beginnt um 18

Uhr. Doch bevor es soweit ist, halt der Tag eine tolle
Uberraschung fiir die Fans bereit. Vor der Arena parkt
Timo Hildebrand, der Meistertorwart von 2007, neben
ihrem Bus. Stolz lassen sich die Jugendlichen mit ihm
fotografieren. Zum Dank wiinschen sie Timo Hildebrand
einen guten Spielverlauf und viele Tore fur seinen
Verein.

Die jungen Fans aus ZuBdorf besichtigen die
Geschaftsstelle, die Trainingsplatze und das
Nachwuchsleistungszentrum. Die herzliche Atmosphare
vor Spielbeginn verspricht Freude und SpaB. Bei

Wurst und Getranken beobachten sie die Spieler beim
Aufwarmtraining.

Panktlich um 18 Uhr pfeift Schiedsrichter Tobias Stieler
das Bundesligaspiel an. Im Block hinter dem Tor in

der Untertrkheimer Kurve herrscht gute Stimmung.
Neunzig Minuten zwischen Hoffen und Bangen fur ihre
Mannschaft bedeuten Hochspannung. Der VB Stuttgart
gewinnt mit 3:0 gegen SC Freiburg, als Tobias Stieler
die Partie punktlich beendet.

Auf der Ruckfahrt nach Oberschwaben wird im Bus
diskutiert und das Spiel fachmannisch analysiert. Die
Fans sind sich einig: ,Ndachstes Jahr kommen wir
wieder”.

Sr. M. Veronica Haug
Bilder: Oliver Vogel
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Mit dem Rollstuhl Gber das Eis

Schulerinnen und Schuler von St. Christoph und von der Blindenschule Baindt trafen sich zum
gemeinsamen Wintersporttag im Eissportstadion Ravensburg. Zu FuBB oder im Rollstuhl erobern die
Eiskunstldufer das Stadion: ,Das ist super. Das machen wir wieder.”

"nn .
- mu’m' SUROFARNEN tﬁ b

e S, e

Zwei Stunden lang bewegen sich alle bei rhythmischer
Musik auf dem Eis. Der Wintersporttag im
Eissportstadion Ravensburg ist nicht nur ein Angebot
fur die Laufer, sondern auch fur die Schiler, die auf
einen Rollstuhl angewiesen sind. Sie sind in dieser
speziellen Situation im klaren Vorteil. Die Rader ihrer
Rollstuhle bieten Halt und Sicherheit.

Mit ihren Schlittschuhen betritt Klara mutig das Eis.
Schneller als geplant, kontaktiert sie den gefrorenen
Boden. Sie lachelt, sortiert ihre FliBe, steht wieder auf
und probiert es erneut.

,Wow, super, toll.” Mark sitzt im Rollstuhl und Iasst
sich von Denise Uber das Eis schieben. Marks Rollstuhl
wird zum Festhaltepunkt fur Klassenkameraden, die sich
ohne seine Hilfe auf dem Eis nicht bewegen kénnen.
Mark macht eine vollig neue Erfahrung. Er ist eine
wertvolle Stutze fur die anderen. Das ist neu far ihn.
Erfahrungsgemag ist er immer auf Hilfe angewiesen.

Inzwischen ist Klara schon recht sicher auf ihren Kufen
unterwegs. Eine Brotzeit gibt Kraft und dann geht sie
erneut auf das Eis. Die Zeit im Eisstadion vergeht viel zu
schnell, bevor der Bus alle in ihre Schulen zurtickbringt.
Die Schiler hoffen, dass der nachste Wintersporttag
ebenfalls in der Eissporthalle stattfindet. ,Ja, ich bin
auch wieder mit dabei”, sagt Klara.

Sr. M. Veronica Haug
Bilder: SBBZ St. Christoph
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FUr mehr Selbstwert

Monatlich besuchen die Clowns Talina Herzlich und Nina Schlimm Kinder und Jugendliche mit mehrfacher
Behinderung. Die Heilerziehungspflegerinnen absolvierten eine Ausbildung zum Clown und sind seit der

Grundung des Vereins der Ravensburger Clowns unterwegs, um die Besuche der Clowns in verschiedenen

sozialen Einrichtungen zu etablieren und zu férdern.

Moni und Daniel beobachten interessiert die bunt-
gekleideten Menschen. Clown Talina und Clown
Nina holen Gegenstdande aus ihren groBen Taschen.
Ein Glucksschwein stupft Moni an die Wange. Das
Glucksschwein ist weich und warm. Daniel wird mit
einer leichten Feder angefachert. Clown Talina und
Nina haben Zeit, bringen Freude und Abwechslung in
den Alltag.

Der Zeitaufwand fur Clownbesuche ist begrenzt.

Sie beinhalten eine Fachibergabe mit Mitarbeitern der
jeweiligen Wohngruppen, eine kurze Dokumentation
und die zweisttndigen Besuche. Die Mitarbeiterinnen
des Vereins schltpfen Vorort in ihre Rolle.

Mit roter Nase besuchen sie die Kinder und Moni und Daniel sind begeisterte Clownfans: ,Danke
Jugendlichen. Sie spielen im Wohnzimmer oder am Clown Talina. Danke Clown Nina. Bis zum nachsten
Bett. Jeder Besuch ist einzigartig, orientiert sich an dem Mal. Schén, dass ihr uns besuchen kommt.”
Menschen und an seinen Bedurfnissen. Die Clowns

fordern die Fantasie, den Humor, die Freude, das Spiel

und den Selbstwert. Singen, Tanzen, Lachen, Mitmach- Sr. M. Veronica Haug

und Fantasiespiele gehéren ebenso zum Programm wie  Bilder: Sr. M. Veronica Haug

die Momente der Stille oder basale Kommunikation.

B ST. CHRISTOPH

Ein Stick vom Himmel

.ES war ein Stick vom Himmel,
dass es dich gibt...” - Isabell
Marquardt am Klavier und
sieben Gesangschulerinnen
der Schlossschule Salem
sangen im SBBZ St. Christoph.
Sie beeindruckten mit dem
Lied ,Der Weg” von Herbert
Grénemeyer und Songs aus
der ,West Side Story”.

Chiara, Olivia, Leonie, Rebekka,
Anna, Andrea, Conny, Natascha,
Lotte lieben die Musik und singen
gerne. Sieben besuchen die Schlossschule in Salem und  lauschte hingebungsvoll den Songs wie ,, Der Weg”
zwei sind private Schulerinnen von Isabell Marquardt. Sie von Herbert Gronemeyer oder ,Halleluja” von Leonard

unterrichtet die Jugendlichen schon seit vielen Jahren, Cohen und dankte mit anhaltendem Applaus.
trainiert ihre Stimmen, studiert modernes Liedgut ein
und begleitet sie bravourds auf dem Klavier. . Wir kommen wieder"”, versprach Isabell Marquardt. Das

SBBZ St. Christoph freut sich heute schon darauf.
Zum ersten Mal waren die neun Schilerinnen der
Schlossschule Salem im SBBZ St. Christoph zu héren.
Mit einer Fulle an musikalischen Darbietungen Sr. M. Veronica Haug
entflhrten sie auf ganz groBe Buhnen. Das Publikum Bilder: Sr. M. Vleronica Haug
erlebte die ,West Side Story” von Leonard Bernstein,

10



i ST. JAKOBUS B

Schwerpunkt: Halt finc

)as Thema ,Halt finden” ist den Ritualen und Festel

Feste und Rituale

Wir sind gut durch den Winter gekommen: nach einer
stillen Adventszeit das Weihnachtsfest mit seinen
Liedern und Lichtern. Die Jahreswende haben wir
gebuhrend gefeiert. An Dreikénig besuchten uns die
Sternsinger und dann war Fasching. Wir spurten den
Bass der Lumpenkapellen im Bauch. Das Kirchenjahr
lautete die Fastenzeit ein. Fasten hat mit Entbehrung,
mit Warten, mit Erwartung zu tun. Wir leben in
Erwartung der ersten Schneegléckchen. Wir héren die
ersten Vogel zwitschern. Wir entdecken den Frihling
und mit dem Frihling wird es Ostern.

Halt macht Mut

Wenn wir im Hier und Jetzt sind, dann kénnen wir
ungewodhnlich mutig sein. Dann machen uns Ubergange
keine Angst mehr. Eine Bewohnerin geht alleine ins
Ladele einkaufen, obwohl ihr im Alltag schon der
Gedanke an den Gang uber die StraBe Angst macht.
Abends sitzt sie am Bett einer unruhigen Frau und

‘

Bereit fiir die Fasnet
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Eislaufen in Ravensburg

singt sie in den Schlaf. Jedenfalls haben wir beim
Sinnieren Uber , Halt finden” entdeckt, dass es ein ganz
individuelles Thema ist. Dass jeder flr sich den ,Halt”
ganz anders definiert, ganz anders empfindet. Vielleicht
ist das Thema deshalb so spannend.

Neues wagen

Angesichts der vielen Entscheidungen, die das Jahr mit
sich bringt, darf in dieser Ausgabe das ,Halt finden”
an erster Stelle stehen. Das Bundesteilhabegesetz
fordert uns heraus. Das Wohnen verandert sich, manche
Wohngruppen auch. Der Jakobusbote wird nicht allen
Definitionen von ,Halt” gerecht: so viele Kinder, so
viele Jugendliche, so viele Erwachsene. Jeder empfindet
anders, jeder fuihlt anders und jeder hat andere
Bedrfnisse. Auch das gilt es zu achten. Wir haben
einige Mosaiksteine zusammengetragen. Vollstandig,
nein vollstandig ist diese Ausgabe nicht.

Lioba Scheidel

i b 4 " ':3‘; . - (T . - =)
Musiker Leo und Maurice
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Gut durch den Tag kommen

Jeder Mensch hat mindestens zwei Bereiche, die ihm wichtig sind. Einmal ist es sein persénlicher Bereich,
seine Wohnung, seine Familie, sein Ruckzugsfeld. Der zweite Lebensbereich ist der Kindergarten, die
Schule, Vereine und spater ist es dann der Beruf und die Arbeit.

Far die Frauen und Manner von St. Konrad ist der
zweite Lebensbereich die Tagesforderstatte. Das politisch
gepragte Wort — friher Tagesstruktur — ist die neue
zusammenfassende Bezeichnung fur Werkstatt, Forder-
und Betreuungsbereich (FuB) und Seniorenbereich.

In der Tagesgestaltung Halt finden

Oft héren wir den Satz: ,Eine klare Tagesgestaltung gibt
den Menschen Halt!” Aber was genau lasst uns in der
Tagesgestaltung Halt und Orientierung finden? Was in
der Tagesforderstatte St. Konrad Haslach ermdglicht den
Beschaftigten und Betreuten, Halt zu finden?

Klar geregelte zeitliche Ablaufe

Halt finden beginnt bei den Offnungs- und
Pausenzeiten. Sie gewahrleisten eine zeitliche
Orientierung und leiten uns durch den Tag. Die
Aufteilung des Tages in Angebote zur Arbeit und
Beschaftigung, zur Bewegung und Entspannung,
zum geselligen Austausch oder kreativem Tun sorgt
dafur, dass sowohl Anforderungen als auch freie
Gestaltungsmaoglichkeiten im Tagesablauf ihren Platz
finden und Uberforderung entgegenwirken.

Verlasslichkeit und Kontinuitat

Verlasslichkeit heiBt, zu wissen: es ist jemand da, wenn
ich komme und unterstttzt mich bei der Gestaltung des
Tages. Verlasslichkeit bedeutet aber auch, zu wissen, da
gibt es Arbeit, Beschaftigung und andere vielfaltige und
kreative Angebote ftr mich.

Kontinuitat heiBt, da sind Menschen die ich kenne und
die mich kennen. Sie begleiten mich und sie verstehen
mich auch. Des Weiteren bedeutet Kontinuitat, dass

es in der Tagesforderstatte Ablaufe, Angebote oder
Arbeiten gibt, die immer gleichbleiben oder sich ahnlich
sind.

Verlasslichkeit und Kontinuitat geben Sicherheit und in
der Sicherheit finden die Menschen, die wir begleiten
durfen, den Halt, den sie brauchen, unabhangig von
ihrem Unterstttzungsbedarf.

In Beziehungen Halt finden

Freunde, Bekannte und Mitarbeiter treffen sich,

sie tauschen sich aus, sie arbeiten oder lernen
zusammen, sie unternehmen etwas gemeinsam. Die
Tagesforderstatte schafft in einem offenen freien
Rahmen solche Orte der Begegnung und fordert

so den Kontakt und die Beziehungen mit anderen
Beschaftigten, Mitarbeitenden oder Besuchern.
Vertrauensvolle Beziehungen sind ein Fundament das
Stabilitat gibt und Halt finden lasst.

Siegfried Groll
Leitung Tagesférderstatte

fDen Donnerstag erkennen wir am Kleinbrot, w
das morgens um halb sieben von Sr. M. Ursula
in der Kiiche ausgegeben wird, knusprig
frisch vom Backer. Nach dem Friihstiicken
réumen wir den Tisch ab. Eine Bewohnerin
ist ganz aufgeregt. Sie weiB nicht, welcher
Tag heute ist: ,Ich kenne mich gar nicht mehr
aus.” Ich erinnere sie daran, dass es Brezeln
zum Frihstick gab. Und am frihen Morgen
besuchten uns verkleidete Mitarbeiter,
und l3uteten mit bekannten Schlagern aus
der Musikanlage die Fasnet in St. Konrad
Haslach ein. Sangesfreudig stimmen wir
das Fliegerlied an: ,Heut" ist so ein schéner
Tag, la lalalala. Heut’ ist so ein schoner
Tag”, in regelmaBiger Wiederholung.
Mehr Text fallt uns spontan nicht ein.
Einvernehmlich lachen wir dariber.
Die gute Laune steigt.

Lioba Scheidel
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Auf allen unseren Planen im FuB 5 sind die Wochentage
bunt: Der Montag ist blau. Der Dienstag ist rot. Der
Mitt jelb. Der Donnerstag ist grin und der
Freitag ist violett.

Es gibt einen Mitarbeiterplan, an dem sich die
Beschaftigen und Betreuten orientieren, welchen
Wochentag wir haben — die Tage sind farbig
gekennzeichnet — und welche Mitarbeiterinnen da sind.
Umgekehrt erkennen die Frauen und Manner den Tag
auch daran, wann welche Mitarbeiterinnen arbeiten.

Bianca strukturiert ihren Tag mit einer Uhr. An dieser
Uhr kann sie zu jeder Tageszeit Bildchen einfligen, um
so immer gleich zu erkennen, welche Angebote flr sie
stattfinden. Um ihren Tag planen zu kénnen, sortiert
und aktualisiert Bianca jeden Morgen die farbigen
Wochentage und die dazugehérigen Aktionen.

A v
Diezstagy e e Moz
20.02.201 o

v

Unser Speiseplan ist bunt. Jeden Tag markieren wir
mit Orientierungspunkten in der Farbe des jeweiligen
Wochentages. Mit einem digitalen Vorlesestift lassen
sich die Frauen und Mdanner den Speiseplan jeden Tag
vorlesen.

Angelika Engelhardt und Inge Schmitz
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Montag: Am Montag treffen sie sich in der
Seniorenbetreuung. Sie erzahlen sich, was sie am
Wochenende erlebt haben - lassen das Wochenende
Revue passieren, erinnern sich durch Nachfragen und
Interesse — und entscheiden dann, wie sie die Woche
beginnen wollen.

Dienstag: Am Dienstag treffen sich die Senioren im
Glashausatelier. Sie malen, basteln und orientieren
sich am Jahreslauf. ,Was brauchen wir?” Sie gestalten
Karten und malen Bilder zu Weihnachten, zur Fasnet
und nun zu Ostern. Jede/r hat ihre/seine Vorlieben. Die
einen sind mutig und mdchten etwas Neues probieren,
die anderen schatzen Vertrautes zu tun.

Mittwoch: Am Mittwoch lesen die Senioren in der
Zeitung und setzen sich kritisch mit regionalen und
politischen Themen auseinander und / oder wer mochte,
kann sich am Spielen beteiligen. Memory, Ratsel,
Bilderratsel. Brett- oder Kartenspiele halten geistig wach,
schulen das Erinnerungsvermégen und das Gedachtnis.
Alle zwei Wochen gehen die Senioren zum Schwimmen.

Donnerstag: Der Donnerstag beginnt mit einem
Gottesdienst. Die Namenstage sind wichtig. An diesem
Tag sind die ,Namenstagskinder”die Ehrengaste in der
Seniorenbetreuung — die Senioren erzadhlen aus ihren
Erinnerungen und lesen die Lebensgeschichten der
Heiligen. Am Donnerstag gibt es Obstsalat und der

wird von den Senioren gemeinsam zubereitet. Im Detail
treffen sie Absprachen, entscheiden zusammen, wer
welche Aufgaben Gbernehmen will, kann und auch darf.

Freitag: Am Freitag haben die Senioren frei.

Senioren und Lioba Scheidel

W/r merlfen immer wieder, wie wichtig es

ist, T_erm/ne zu planen und vorzubesprechen

damit die Frauen und Ménnern im Férder- l

upd Betreuungsbereich die notwendige

S{gherhe/t und Orientierung jm Alltag finden

konpen. Zwe/ Frauen tragen selbststéndig ihre

A{(t/onen im allgemeinen Kalender und im

| quoka/ender ein und unterschreipen selbst.

[ D(ese geplanten Termine werden dann auch
nicht vergessen. Vielleicht liegt das auch in

| der Ggwmsheit, Was genau am néchsten Tag -

| geschieht. Sie finden in der Tagesstruktur /4
die nhotwendige Orientierung und // A

kénnen darin einen / ihren
Lebenssinn erkennen.

% Angelika Engelhardt
und Inge Schmitz
13



B ST. JAKOBUS N

Tagesstruktur / Orientierungshilfen im Wohnbereich St. Klara

& TagesabreiBkalender in einzelnen Zimmern und
gemeinsames Abreien der Kalenderblatter
mit Bewohner/-innen morgens mit verbaler zeitlicher
Orientierungshilfe

& Aktuelle Monatskalender in den
Gemeinschaftsraumen

& Ein far alle ersichtliches Aushangen des aktuellen
Speiseplans

& Dienstplananzeige im Flur zur Orientierung
welche/r Mitarbeiter/-in tagstber arbeitet

& Nachtwachen- und Nachtbereitschaftsdienstplan im
Flur (Bewohner/-innen streichen jeden vergangenen
Nachtdienst selbststandig durch)

& Rufbereitschaftsliste fur das Wochenende hangt im
Flur

& Aktuelle Einsatzlisten fur Ministranten und Lektoren
hangen im Flur

& Zeitweiliger Einsatz von Kurzzeitmessern zum
panktlichen Erscheinen bei der Arbeit

& Monatlicher Kalender der Geburtstage der Bewohner,
Mitarbeiter und Betreuer

& Jahreszeitlicher Kalender mit Bildern der Saison

& Jahreszeitliche und festbedingte Dekoration der
Wohn- und Aufenthaltsraume und des Flurs

& Buch der Feste und Feiern im Jahreskreis steht mit der
aktuellen Seite im Esszimmer

& Fensterdekoration in den Bewohnerzimmern und
passende Tischdecken

& Der Jahreszeit entsprechende Bekleidung

@ Ausdrucken und Aufhangen der Angebote der
Einrichtung an der Pinnwand-Info ergeht abends
bei oder nach dem Abendessen durch Mitarbeiter
zusatzlich verbal an die Bewohner

& Erinnerungsplakate mit Bildern der Aktivitaten des
vergangenen Jahres

& Tagesplanung mit Teach-Plan fur demente
Bewohnerin ist in Arbeit

& FUr Kurt das Nachrichtenschauen am Abend
ermaoglichen

& Abendrituale wie Beten, Eincremen und der Einsatz
von Riechkalendern

@ Einleiten des Wochenendes mit
Freitagsnachmittagskaffee und Einkaufen im Ladele

& Auslegen von Bildungs- und Freizeitangeboten und
, Wie wollen wir leben”- Heften

& Tagliche Erinnerungen in angemessenem Abstand
vor Beginn einer Aktion, vor Terminen und
Gottesdiensten

& Besuch des Gottesdienstes jeden Samstag in der
Rosenkranzkapelle um die gleiche Uhrzeit

& Taglich festgelegte Essenszeiten

& Beten vor jedem Essen. Erst danach wird gemeinsam
mit den Mahlzeiten begonnen.

& Bei zwanghaftem Verhalten Erarbeiten und
Aktualisieren von Planen, zum Beispiel die Zeiten
fur das Herunterlassen oder Hochziehen der Rollladen
besprechen und neu gestalten.

& Mitarbeiter fuhren Wochenplaner und erinnern
die Bewohner an fur sie wichtige Dinge

Margit Mink
Gruppenleiterin

Bianca Eberhardt
Azubi HEP
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Kinder stehen im Mittelpunkt

. Tag der offenen Tur” in der Frihberatungsstelle
des Sonderpadagogischen Bildungs- und
Beratungszentrums (SBBZ) St. Christoph ZuBdorf

Das SBBZ St. Christoph bietet seit zwanzig Jahren
Frihférderung flr Kinder vom Sauglingsalter bis
zum Schuleintritt an. Vor zehn Jahren wurden die
Raumlichkeiten der jetzigen Frihberatungsstelle
im Kirchbuhl 8 bezogen. Zu diesem Anlass fand
ein ,Tag der offenen Tur" statt. Arzte, Erzieher/
innen und Mitarbeiter/innen von verschiedenen
Fachdiensten und Einrichtungen informierten sich
Uber die Fruhférderkonzepte und Angebote in der
Frihberatungsstelle. Ein Blchertisch und vielfaltiges
Spiel- und Therapiematerial luden zum Anschauen
und Ausprobieren ein.

Die Personlichkeit des Kindes

entwickeln und entfalten

In unserer Frihberatungsstelle St. Christoph arbeiten
eine Heilpadagogin, eine Sonderschullehrerin und eine
Physiotherapeutin mit zusatzlicher Bobath-Ausbildung
far Kinder. Unsere Aufgabe ist es, die Auffalligkeiten
und Beeintrachtigungen zu erkennen und auf diese
einzugehen, so dass die Kinder die bestmdégliche Chance
zur Entwicklung und Entfaltung ihrer Personlichkeit
bekommen.

Wir bieten individuelle Therapie- und Férderangebote
far Kinder mit Entwicklungsverzégerungen, Verhaltens-
auffalligkeiten und Behinderungen an. Eltern kénnen
sich an uns wenden, wenn ihr Kind in seiner Entwicklung
verzogert ist, wenn eine Behinderung vorliegt oder
vermutet wird oder das Kind als Friihchen oder mit einer
chronischen Erkrankung zur Welt gekommen ist.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns wichtig. thre
Beobachtungen aus dem taglichen Zusammenleben

und das Fachwissen unserer Mitarbeiter erganzen sich

in der gemeinsamen Forderplanung fur das Kind. Uns
ist es wichtig, den Entwicklungsstand des Kindes in den
Bereichen wie Motorik, Wahrnehmung, kommunikative
Kompetenzen, Verhalten und Konzentration zu erfassen.

Nach dem Erstgesprach mit den Eltern beobachten wir
deshalb das Kind entweder in unseren Raumlichkeiten
oder in der Kindertagesstdtte. Bei Bedarf fihren

wir standardisierte Testverfahren durch und holen
Informationen von Arzten, der Kindertagesstatte oder
einem Fachdienst ein, um den Entwicklungsstand des
Kindes festzustellen. All diese Informationen bilden
gemeinsam mit den Beobachtungen der Eltern die
Grundlage der Forderplanung. Je nach den Bedurfnissen
des Kindes legen wir gemeinsam die Forderziele fest
und entscheiden, ob das Kind einzeln oder in einer
Kleingruppe geférdert wird. Dem Entwicklungsstand
entsprechendes Therapie- und Spielmaterial sowie eine
gute raumliche Ausstattung ist Voraussetzung, um das
Kind bestmdglich in seiner Entwicklung untersttitzen

DER JAKOBUSBOTE 1. Ausgabe 2018

Kontakt:

Frithberatungsstelle St. Christoph
Kirchbtihl 1

88271 Wilhelmsdorf

07503 — 927 143
fruehberatung@st-jakobus-behindertenhilfe.de

zu kénnen. Unsere Frihberatungsstelle verfugt unter
anderem Uber Therapieraume, einen Wartebereich und
einen Besprechungsraum.

Neben der Férderung und Beratung in der
Fruhberatungsstelle kénnen die Angebote auch in
Kindertageseinrichtungen oder zu Hause im familidren
Umfeld stattfinden.

Sigrid Kausch, Katharina Baur, Susanne Laicher
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Bundesteilhabegesetz (BTHG) und Kinder und Jugendliche
mit Behinderungen in ,stationaren” Einrichtungen

Uber das Bundesteilhabegesetz hoért man 6fter die Behauptung, es gelte
gar nicht fur Kinder und Jugendliche! Aber das ist nicht richtig. Schon
in Paragraph 1 wird hervorgehoben: ,...dabei wird den besonderen
Bedurfnissen von ... Kindern ... Rechnung getragen.”

Allerdings gibt es einige Einschrankungen
fiir Kinder und Jugendliche:

§134
Sonderregelung
zum Inhalt der Vereinbarungen
zur Erbringung von Leistungen fiir minder-
jahrige Leistungsberechtigte und in Sonderféllen

Es geht also nur um die Vereinbarungen, die die Einrichtungen mit den
Landratsamtern schlieBen. Darin steckt sicherlich ein gewisses MaB3 an
Kontinuitat. Die Einrichtungen rechnen ihre Leistungen weiterhin mit
Investitionsbetrag, Grundpauschale und MaBnahmenpauschale ab.
Damit hort die Kontinuitat aber auch schon wieder auf. Was veréndert sich?

Zwei aufwandige Verfahren bleiben den Beteiligten und * Die Ausrichtung auf den

das heiBt vor allem den gesetzlichen Betreuern erspart: BedarfdesKllenten _
. . . _— statt das Angebot der
e Der Antrag auf ,existenzsichernde Leistungen” aus der Sozialhilfe, und nstitotion:.

o die Aufspaltung der Vertrage zwischen Bewohnern und Einrichtung.

* Viele Leistungsgrund-
: 5 lagen

Gesetzliche Anspriiche :

Betrachten wir kurz die Anspriche, die speziell flr Kinder * Der Leistungsumfang
und Jugendliche mit Behinderungen in Frage kommen. ' '
1. Besondere Leistungen aus dem BTHG: = i Debatiseteoung:
Beratung der Sorgeberechtigten (§ 32 f) « Derneue Téilha’be‘plan
Fritherkennung und Friihférderung (§ 46) ’ R
Heilpadagogische Leistungen (§ 79)

Abgemilderte Kostenbeteiligung (§ 142) * Derlinhalt des Gesamt-

plans

In § 8 ist der spezielle Anspruch aufgrund des Alters, also auch des
Kindes- und Jugendalters, festgeschrieben. Und nochmals mit speziellem
Nachdruck steht da: ,...den besonderen Bedurfnissen von Kindern mit
Behinderungen wird Rechnung getragen.” Daraus kann man ableiten,
dass auch Regelungen gelten, die zwar in anderen Gesetzen stehen, aber
auf die speziellen Bedurfnisse von Kindern und Jugendlichen abzielen:

2. Besondere Rechte aus anderen Normen:

e Forderung seiner Entwicklung (SGB VIII, § 1)

e Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit (SGB VIII, § 1)

¢ Bildung und Ausbildung (UN-Kinderrechtskonvention)

¢ Freizeit, Spiel und Erholung (UN-Kinderrechtskonvention)
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Bundesteilhabegesetz (BTHG) und Kinder und Jugendliche
mit Behinderungen in ,stationdren” Einrichtungen

Des Weiteren sind da die diversen anderen Leistungen der funf Leistungsgruppen, die auch fur
Erwachsene gelten:

3. Allgemeine Leistungen aus dem BTHG

Medizinische Rehabilitation

Teilhabe an Arbeit

Unterhaltssichernde und andere erganzende Leistungen
Teilhabe an Bildung

Soziale Teilhabe

Zusatzlich mussen wir die pflegerischen Leistungen bedenken, die Giber den § 103 ebenfalls Teil der
Eingliederungshilfeleistungen sind. Pflegeleistungen sind demnach in Einrichtungen der Eingliederungshilfe
Zu Ubernehmen, soweit die Einrichtung dazu bereit ist.

Vom gesetzlichen Anspruch zur Leistung

Um tatsachlich Leistungen zu erhalten
muss allerdings in Zukunft ein Antrag (1) Detaillierte Aufstellung des Bedarfs an Leistungen fur
gestellt werden. Und danach verlduft die das Kind bzw. den oder die Jugendliche /n

Bearbeitung in drei Stufen: (2) Zuordnung der Leistungen

Diese Stufen mussen die betroffenen

Personen bzw. ihre gesetzlichen Betreuer 3. zu den gesetzlichen Anspruchsgrundlagen

und der Leistungstrager (i.d.R. der b. zu einzeln erbrachten Leistungen (z.B.
Landkreis) zusammen bewaltigen. Dabei pflegerische Hilfe) oder gemeinschaftlich in
sind natdrlich die zustandigen Personen Gruppen erbrachten Leistungen (z.B. Ausfliige)
beim Landkreis in einem riesigen Vorteil,

weil sie sich taglich mit solchen Antragen c. zudurch Fachkrafte oder Hilfskrafte erbrachten
befassen. Es ist deshalb sinnvoll, die Leistungen

gesetzliche Mdglichkeit zu nutzen (3) Erstellung des Gesamt- und/oder Teilhabeplanes
und eine Vertrauensperson zu Rate

ziehen. Die Vertrauensperson sollte die zusammen mit dem Leistungstrager (i.d.R. das

behinderte Person und ihren Bedarf Landratsamt)

genau kennen und ebenfalls mit den
Abldufen vertraut sein.

Auch die Rolle der gesetzlichen Betreuer verandert sich erheblich. Sie werden die Anspriche wesentlich
nachdrucklicher verfolgen und durchsetzen mussen. Denn obwohl das Gesetz mehr Anspruche
ermdglicht, wird es mit der Hoffnung auf Einsparungen verabschiedet. Die kénnen aber nur dadurch zu
Stande kommen, dass weniger Leistungen abgerufen werden.

Angehorige und das Bundesteilhabegesetz

Drei Voraussetzungen mussen fur Menschen mit Behinderung erfullt sein,
um die Verdanderungen erfolgreich zu gestalten:

1. Der gesetzliche Betreuer muss den Willen und die Entschlossenheit haben, die erforderlichen
Leistungen durchzusetzen.

2. Eine Vertrauensperson muss bestimmt sein, die genau uber die erforderlichen Leistungen im Detail
Bescheid weiB.

3. Die Einrichtung muss die Beratungskompetenz zur Verfigung stellen, was wann getan werden
muss.

DER JAKOBUSBOTE 1. Ausgabe 2018
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Neufassung des Leistungstyps .1.1 -

Wohnen Kinder / Jugendliche

Leistungstyp 1.1.1

Gem einsc haftliche Wohnform (ohne Tagesstruktur) fiir geistig und/oder mehrfachbehinderte Kin-
der, Jugendliche und junge Erwachsene

Zielgruppe und Unter-
st ¢ Ziele Art, Inhalt, Umfang und Qualitit des Angebots
Kinder, Jugendliche und Beseitigung oder Mil- | Art:
junge Erwachsene bis zur | derung der vorhande-
Sd\t;estgl;sé;n)gllr:\v&m m;;wmmb::» Wohnen einschiieBlich der eforderlichen
von V.m, gen u .
§§ 1-3 der Eingliedenungs- | behinderten Kinder, hauswirtschaftichen Versorgung
hifeverordnung mit einer Jugendlichen und jun- | * Betreuung, Erziehung, Aufsicht
geistigen und /oder Mehr- | gen Erwachsenen in i3
fachbehinderungund we- | die Gesellschattein- | * | To0® Und einfachen Behandiungspfiege
sentiicher Teillhabebeein- zugliedern.
tréchtigung mit Unterstut- Dies umfasst auch die Inhalt:
zungsbedarf bei der Teil- Erziehung. B
habe am Leben in der Ge- | Das Kindeswohl istsi- | ,
meinschaft orientiertan | cherzustellen LSRRG O U U Ve ng
den Teilhabebereichen der + Hilfe und Anleitung zur Selbstversorgung
ICFCY. Insbesondere durch: . ‘
+ Hilfe beim Erwerb lebenspraktischer Kenntnisse
+ Lernen und Wissensan- Befahigung zum und Fahgihen
wendung Umgang mit der « Kontaktpflege, insbesondere zu Sorgeberechtig-
« Aligemeine Aufgaben und :m&m Be- ten, Eltem und Angehorigen, Schule
Anforderungen + Unterstitzung bei der Kommunikation, Inter-
« Kommunikation + Verselbststandi- aktion, Partizipation
) gung und Hinfuh-
+ Mobilitat rung zu unabhan- | « Erméglichung der Beteiligungsrechte
* Selbstversorgung gigerLebenslom | . Eorderung der Mobiltat
+ Héusliches Leben + Enwerb lebens-
e Bl i R
nen und Beziehungen keiten + Begleitung, Assistenz, ErschlieBung von Angebo-
+ Schaffung eines ten
* Bedeutende Lebensbe- familienahnlichen
reiche Lebensumfeldes | * Forderung
N . (Forderung kann unter Bertcksichtigung des
* Gemeinschafts-, soziales | . Fgrdening der in- Nachrangs der Sozialhilfe auch therapeutische
und staatsburgerliches dividuellen Entfal- Leistungen umfassen)
Leben tung und Persdn-
lichkeitsentwick-
Der Unterstitzungsbedarf W Umfang:
umfasst: "
individuelle Basisversor- Auf der Grundlage der | Kriterien fur die Bemessung der Personalausstat-
gung, alltagliche Lebens- N'\'f“:::e; fbb tung:
fubrung, Gestaltung sozia- | Nac eilhabe- . x
lec Beziehungen, Freizeit- | undioder Gesamtplan. Gesamtverantwortung fur die Hilfen rund um die

gestaltung, Kommunikati-
on, psychische und medi-
zinische Hilfen,

zugeordnet zu 5 Gruppen
von Leistungsberechtigten
mit vergleichbarem Bedarf

Uhr an den vereinbarten Offnungstagen der Ein-
richtungen

+ Die tatséchliche Betreuung bezieht sich bei die-
sem Leistungsangebot ausschlieflich aufdas
Wohnen ohne die hinzukommenden tagesstruktu-
rierenden baw, (vor-)schulischen Angebote.

+ Regelgruppe: id.R, 8 Platze inklusive Nachtbe-
reftschaft

+ Im Bedarfsfall Nachtwache und/oder davon ab-
weichende Gruppengrofie

+ Sicherung der Betreuung im Bedarfsfall auch
wahrend Schulzeiten

« Tagdienst auBerhalb der Schulzeiten entspre-
chend der individuellen Hilfebedarfe

+ Funktionsdienst

* Leitung und Verwaltung, Hauswirtschaft und
Technik

+ Betriebsnotwendige rdumliche und sachliche
Ausstattung

Quialitat:

Entwicklung und Sicherung von Struktur-, Prozess-
und Ergebnisqualitét,

,Leistungstyp” ist die landes-
weit einheitliche Beschreibung
der Grundziige der Leistungen
in einem bestimmten Arbeits-
feld und fur eine bestimmte
Personengruppe. Die Beschrei-
bung des Leistungstyps ist die
Grundlage fir die Leistungsver-
einbarung, die jeder einzelne
Trager mit den Amtern ab-
schlieBt.

Wie erst jetzt bekannt wurde,
hat die zustandige Vertrags-
kommission im Dezember eine
Neufassung des Leistungstyps
Wohnen fur Kinder und
Jugendliche mit geistigen
Behinderungen beschlossen.
Darauf hatte insbesondere die
Caritas seit Jahren gedrangt,
weil Kinder mit Behinderungen
gegenuber Kindern ohne
Behinderungen benachteiligt
waren. Fur die einen galten die
Regeln der Eingliederungshilfe,
die flr Erwachsene gemacht
waren, fur die anderen galten
die Regeln der Jugendbhilfe.

Der Knackpunkt an der Sache
ist die Personalbemessung. Je
klarer formuliert ist, was getan
werden muss und auf welche
Hilfen und Unterstiitzungen
die jugendlichen Bewohner
Anspruch haben, desto klarer
kann man die Menge und die
Qualifikation des Personals
davon ableiten. Deshalb war
es eine jahrelange zdhe
Diskussion und Verhandlung.
Vielen, auch mir, schien die
Diskussion stecken geblieben
zu sein und die Chance auf
einen Fortschritt vergeben.

— Falsch gedacht.

Wie sagte schon Galileo Galilei:
,und sie bewegt sich doch!”

Jetzt werden wir sehen, was
wir im Wohnbereich St. Johann,
wo wir nach diesem Leistungs-
typ arbeiten, davon konkret
umsetzen kénnen.
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Neue Themen & neue Experten

Rechtliche Grundlagen bis Sozialraumarbeit

die St. Jakobus Behindertenhilfe bietet

ihren Mitarbeiter/-innen eine breite Palette interner Fortbildungen.

Rechtliche Grundlagen -

Rechtsanwalt Thomas Venten

Das BTHG ist nur die Spitze des Eisbergs, die sich
allerdings in den nachsten Jahren vollstandig
neugestaltet. Aber auch die anderen Sozialgesetzbucher,
heimrechtliche, baurechtliche und nattrlich
arbeitsrechtliche Fragen spielen in unseren Einrichtungen
eine groBe Rolle. Es wird zunehmend untbersichtlich,
welche Regelungen aus welchem Rechtsgebiet far uns
gelten und was sie besagen. Herr Rechtsanwalt Venten
wird uns diese rechtlichen Hintergriinde beleuchten, uns
einen Uberblick verschaffen und die Zusammenhinge
erlautern.

Infektionsschutz -

Falk Alexander Domsch, Betriebsarzt

Herr Domsch ist unser neuer Betriebsarzt. Er und Frau
Rita Thurner, unsere Fachkraft fur Arbeitssicherheit, sind
Mitarbeiter der ias health & safety GmbH, was friher
eine Abteilung von TUV Sud war. Obwohl die Firma
in Tuttlingen sitzt, wohnt Herr Domsch in Horgenzell,
sodass er keine weiten Anfahrtswege hat und unter
Umstanden auch kurzfristig tatig werden kann. Herr
Domsch war zunachst als Allgemeinmediziner in
verschiedenen Kliniken tatig. Berufshegleitend hat er
sich dann zum Arbeitsmediziner weitergebildet und
verfligt Uber ein breites medizinisches Wissen.

Medizinisch/Pflegerische Qualifikation -

Claudia Stegmann-Schaffer

Als Heimleiterin des Altenpflegeheims St. Maria

in Regglisweiler ist Frau Stegmann-Schaffer seit

Jahren in unserem Stiftungsverbund tatig. Sie ist
Heilerziehungspflegerin, Altenpflegerin und ausgebildete
Pflegedienstleiterin. Sie gilt bundesweit als Expertin fur
eine sanfte Pflege, die konsequent auch bei Demenz die
Beziehung in den Vordergrund stellt und weitgehend
auf freiheitsentziehende MaBnahmen verzichtet.

Das Betreuungs- und Pflegekonzept , Humanitude”

und die Thesen des Werdenfelser Weges sind ihre
Spezialgebiete.

Autismus und aggressives Verhalten -

Dr. Christian Schanze

Herr Dr. Schanze ist Facharzt fur Psychiatrie und
Psychotherapie und war in Krankenhausern in Ursberg
und Kaufbeuren tatig. Durch seine Tatigkeit als Arzt
und Dozent hat er sich tber Jahre intensiv mit der Frage
beschaftigt, wie Personen mit Autismus-Spektrums-
Stérung eine fur sie addquate Betreuung erhalten
kénnen und wie die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in Einrichtungen verstandnisvoll und vorausschauend-
praventiv agieren kénnen, um fur alle Beteiligten Stress-
Situationen zu entscharfen und Eskalationen erst gar
nicht entstehen zu lassen. Ich bin sehr froh, dass wir
Herrn Dr. Schanze flr diese Veranstaltung gewinnen
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konnten und moéchte die Teilnehmer ermutigen, mit
ihren Fragen und Fall- oder Situations-Beschreibungen
an Herrn Dr. Schanze heranzutreten.

Einsatz von Musik -

Thomas Bollinger / Claudia Rilli

Herr Bollinger ist den meisten von uns als Allround-
Musiker und Lehrer an unserer Schule St. Christoph
bekannt. Frau Rilli ist ebenfalls als Lehrerin tatig und in
Musikprojekten engagiert. In der Fortbildungsumfrage
wurde mehrfach die Frage gestellt, wie man Musik

in der alltaglichen Arbeit besser und sinnvoller
einsetzen kann. Viele Menschen, auch mit schwersten
Behinderungen, haben zu Musik einen guten Zugang
und lassen sich gerne von ihr inspirieren. Musik wirkt
auf unseren emotionalen Zustand. Aktiv einen Beitrag
zur Entstehung von Musik zu leisten, ist ein besonderes
Erlebnis. Deshalb lohnt es sich, zu Uberlegen und die
Erfahrungen auszuwerten, wie wir Musik einsetzen
kénnen, um die Lebensqualitdt unserer Bewohner und
Betreuten weiter zu erhdhen. Diesen Fragen wollen sich
die beiden Kollegen stellen.

Religiose Grundlagen - Josef Epp

Als konfessionelle Einrichtung haben wir das Privileg,
uns im Dienst mit der vermeintlich ganz privaten
Gretchen-Frage zu beschaftigen: , Wie haltst Du’s mit
der Religion?” AuBenstehende fragen andererseits

aber auch: ,Was ist bei Euch anders?” Sie hoffen
darauf, dass der christliche Hintergrund der Einrichtung
sich in einer gefestigten mitmenschlichen Haltung

der Mitarbeitenden widerspiegelt. , Kénnen wir dem
gerecht werden?” Lange haben wir gesucht nach einem
Referenten, der durch seine Offenheit Uberzeugen kann.
Wir sind auf Josef Epp gestoBen. Er ist Krankenhaus-
Seelsorger in Gronenbach, kann von eigenen Zweifeln
und Schicksalsschlagen erzahlen und kommt dennoch
fur sich zu Uberzeugenden und lebensbejahenden
Schlussfolgerungen.

Sozialraumarbeit - Jorg Stohr

Sozialraum ist eines der groBen Zauberworte der
Behindertenhilfe. Deshalb hat Jérg Stohr eine lange
und intensive Fortbildung zu diesem Thema besucht.
Ich kann mich noch gut erinnern, wie wir sehr angeregt
diskutiert haben, als er von einem Kursblock aus
Freiburg zurtckkam. Nun gut. Sozialraumorientierung
fokussiert ausschlieBlich auf die einzelne Person und
ihre Beziehungen zum Umfeld. Radikal gedacht sind
dafur keine Einrichtungen nétig, die ihre eigenen
organisatorischen Zwange und Bedurfnisse haben.
Wir missen uns diesem Konzept stellen und uns
selbstbewusst damit auseinandersetzen.

Helmut Johannes Mtiller

19



I ST. KONRA D N

Der sprechende Speiseplan

Das Essen ist ein sehr wichtiges und zentrales
Thema in der Tagesférderstatte: , Was gibt es
heute Mittag zum Essen?” , Gibt es einen
Nachtisch?” Diese Fragen werden mehrmals
am Tag an uns Betreuer gestellt.

Der bisherige Speiseplan besteht aus Buchstaben und
Zahlen, die fur den gréBten Teil der Betreuten und
Beschaftigten sehr schwer oder gar nicht zu lesen
mdglich sind. Deshalb forderte der Werkstattrat schon
lange einen ,leserlichen Speiseplan” fur alle.

Im Rahmen einer Arbeitsprobe gestaltete ich zusammen
mit Andrea Steck und Stefan Deufel einen sprechenden
Speiseplan mit Bildern. Mein Ziel war es, den Menschen
mehr Sicherheit und Orientierung im Alltag zu geben.

Jeden Freitag bekommen wir den Speiseplan aus der
Klche fur die kommende Woche. Jeden Montagmorgen
suchen wir die Bilder zu den jeweiligen Speisen aus
und kleben sie auf die Tafel unter die verschiedenen
Wochentage. Die Essensbilder sind gemalt, aus
Zeitschriften ausgeschnitten oder wir fotografieren das
Mittagessen, das uns von der Kiiche serviert wird, und
drucken die Bilder aus. Zusatzlich haben wir einen Stift
angeschafft, den wir beim Bauen des Speiseplans neu
besprechen. Beim Aufhalten auf den Button sagt der
Stift, was es an diesem Tag zu essen gibt.

Der sprechende Speiseplan hangt im Flur vor der
Kantine. Die Frauen und Manner kénnen selbststandig
nachschauen, was genau es heute, morgen oder am
Freitag zum Mittagessen gibt, ohne Untersttitzung und
ohne die gewisse Abhadngigkeit von den Mitarbeitern.

Andrea Steck lauft mehrmals am Tag zu der Tafel, um

sich tber den Speiseplan zu informieren. Danach kommt

sie voller Selbstbewusstsein und Freude zurlck in die
Gruppe und erzahlt uns, was genau es zum Mittagessen
gibt. Der sprechende Speiseplan wird sehr haufig
genutzt und wird von allen Beschéftigten und Betreuten
der Tagesforderstatte sehr gut angenommen.

Meike Dreyer
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Neuwahlen in St. Konrad

Nach vier Jahren Amtszeit, wurden am 22.11.2017
in St. Konrad die Heim- und Werkstattrate

neu gewahlt. AuBerdem wurden erstmals eine
Frauenbeauftragte und ihre Stellvertreterin fir die
Werkstatt gewdhlt. Diese neue gesetzliche Vorgabe
stammt aus dem Bundesteilhabegesetz.

Eine far alle Beteiligten sehr aufregende Wahl. Viele
hatten sich zur Wahl aufstellen lassen und fieberten
dem Wahlausgang entgegen. Werde ich wieder
gewahlt? Bekomme ich genug Stimmen? Wer wird
Frauenbeauftragte? Wann erfahren wir endlich das
Ergebnis? Diese und andere Fragen beschaftigten
die Bewohner an diesem Tag sehr — die aufgeregte
Stimmung war Uberall deutlich spurbar.

Der neue Heimrat:

= \/orsitzende und Stellvertreterin:
Carmen Woezel und Sieglinde Mimm

= Schriftfthrerin: Elisabeth Hamm

= Beisitzer: Heidi Pilecka,
und neu im Rat: Helga Waschle

= VVertrauensperson und Unterstitzung: Klara Spath
(ehemalige Mitarbeiterin und aktive Ehrenamtlerin)

Der neue Werkstattrat:

= \/orsitzende: Veronika Frei

= Stellvertreterin: Michaela Glock

= neu im Werkstattrat: Frank Eisele und Sabine Haimerl

= Frauenbeauftragte Werkstatt: Veronika Frei

= Stellvertretende Frauenbeauftragte: Sigrid Senn
(beide Frauen lernen bei einer externen Schulung
mehr Gber Funktion und Aufgaben)

= Der neu zusammengesetzte Werkstattrat wahlte sich
als Vertrauensperson: Barbara Halder (Mitarbeiterin
aus dem Forder- und Betreuungsbereich)

Wir winschen den alten und neuen Raten und ihren
Vertrauenspersonen viel Freude und Erfolg bei ihrer
wichtigen Aufgabe!!

Heidrun Zielbauer, Sozialdienst

=

von links: Vorsitzende im Werkstattrat und Frauenbeauftragte
Veronika Frei, stellvertretende Frauenbeauftragte Sigrid Senn,
stellvertretende Vorsitzende im Werkstattrat Michela Glock mit
den neuen Werkstattraten Sabine Heimerl und Frank Eisele.



An den Ufern der Nacht

ST. KONRAD H

Wir sehen sie selten, aber sie sind immer da. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Nachtwache
begleiten die Frauen und Manner von St. Konrad durch die Nacht. Ein kleines Dorf, behltet bei Wind
und Wetter. Die Nachtwache geht von Haus zu Haus, von Zimmer zu Zimmer, beruhigt, trostet, pflegt
und kimmert sich darum, dass die Bewohner gut durch die Nacht kommen.

Schlafen ist gar nicht so einfach

Die Kirchenglocken lauten die Abendzeit ein. Die
Ordensschwestern beten in der Rosenkranzkapelle.
Gegenuber im Gasthof Kleber brennt Licht. In der
Tenne entspannen die Menschen bei Tanz und Musik.
Wenn die Nachtwache von St. Konrad Haslach ihren
Dienst antritt, wird noch lange nicht geschlafen. Denn
Schlafen ist gar nicht so einfach. Die einen haben Sorge,
sie kdnnten etwas versaumen, andere sind ruhelos,
schaffen nicht den Ubergang vom Tag in die Nacht.

Nicht allein

In steter RegelmaBigkeit geht die Nachtwache durch
die Hauser. ,Ich kann nicht schlafen”, klagen die

einen. Andere informieren die Nachtwache Uber

den Schallwéchter, dass sie jetzt wach sind. In ihren
schlaflosen Nachten wandern sie durch die Raume,
lassen sowohl die Mitarbeiter der Nachtwache als auch
ihre Mitbewohner an ihrer Unruhe teilhaben. Erst in
Begleitung der Nachtwache finden sie wieder zurick ins
Bett. Doch nicht jede Begegnung verlauft auf Anhieb so
entspannt.

Kleine Wunder

Die Bewohnerinnen und Bewohner bestimmen den
Rhythmus in der Nacht. Die einen schlafen frih ein.
Andere kdnnen erst einschlafen, wenn im Gasthof

die Lichter ausgehen. Immer ist jemand wach, mal

entspannt, mal reizbar — und manchmal geschehen
bei den Begegnungen in der Nacht kleine Wunder:
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ein beseeltes Lacheln von Menschen, die unentwegt
wechselhaften Gefuhlswelten ausgeliefert sind.

Halt finden

Welche Ahnungen es auch immer sind, die bewirken,
die Nachte zu flrchten oder sehnlichst den nachsten
Morgen zu erwarten — es sind die kleinen Rituale und
Begegnungen, in denen die Frauen und Manner die
Orientierung finden, die sie brauchen. Die Begleitung
durch die Nacht ermdglicht es ihnen, bei sich selbst
anzukommen, sich zu entspannen, schlafen zu kénnen
und zu wissen, zu erfahren, zu sehen und zu spuren:
,Ich bin nicht allein.”

Lioba Scheidel
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B ST. CHRISTOPH

,Funfte Jahreszeit”

Der Schulkindergarten St. Christoph ist Teil des son-

derpadagogischen Bildungs- und Beratungszentrums
(SBBZ) St. Christoph in ZuBdorf. Die Kinder des Kin-

dergartens stimmen sich gemeinsam mit ihren Erzie-
herinnen auf die

ndrrische Zeit ein.

Die Raumlichkeiten werden mit selbstgebastelten
Girlanden geschmuckt und im Morgenkreis singen wir,
der finften Jahreszeit entsprechend, Fasnetslieder. Ein
besonderes Erlebnis war der Besuch eines , Echbecker
Quellgeistes”. Die Kinder konnten das Narrenhas ganz
genau studieren. Besonders der Blick hinter die Maske
war fur die funf Kinder des Schulkindergartens eine
neue und aufregende Erfahrung.

Ein Hohepunkt des narrischen Treibens ist sicherlich der
Fasnetsball am ,Gumpigen Donnerstag” in der Turnhalle
der Schule St. Christoph. Dort wurde unter dem Motto
,Im Land der Fantasie” gemeinsam gefeiert.

Ulrike Kerle und Katharina Amann-Gommeringer
Foto: Ulrike Kerle

ZuBBdorf im Land der Fantasie

Am gumpiga Donnerschdag war es soweit. Alle
Schulerinnen, Lehrerinnen und Gaste von Nah

und Fern trafen sich in der Turnhalle der Schule
zum ausgelassenen Feiern, Singen und Tanzen.

Dazu machten alle zusammen eine Reise ins Land der
Fantasie. Wie jedes Jahr holte das freche Blech alle
Schuler im Haus ab und im gemeinsamen Zug ging es
in die Turnhalle zur fréhlichen Fasnetsparty.

Das Programm war wieder sehr reichhaltig mit
Zauberern, Sketchen, Musikauffithrungen im Orient,
wilden Tieren und vielem mehr. Ein vergnugter Tag
begleitet durch ein lautes: ,Zockler — oha 2018”

Romana Urban

' «Rituale nehmen Angste.»
“ ~_-Hirnforscher Manfred Spitzer .
o4 ;s 7Y e Zauberer Santo (Auftritt Berufschulstufe)
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Narrenzunft St. Konrad wird 10 Jahre alt

.Was trinken wir? Hofer Bier!” — Die Hopfentrépfle waren beim Umzug am Fasnetsonntag in Haslach
nicht zu Uberhoéren und nicht zu Gibersehen. Die junge Narrenzunft von St. Konrad Haslach erinnerte

an ihre Wurzeln. Vor 68 Jahren hatten Immakulataschwestern vom Seraphischen Apostolat das Anwesen
in Haslach gekauft, die ehemalige Brauerei Hofer.
In diesem Jahr feiern die Hopfentrépfle ihr
10-jahriges Bestehen.

Wer sind wir? Woher kommen wir?

Einmal im Jahr wirdigen die Hopfentrépfle das
Andenken an die Brauerei Hofer. Ein originaler Bierkrug
der Brauerei Hofer inspirierte die Fachkrafte Claudia
Nothdurft, Angelika Unfug und Heinrich Gletter, in

St. Konrad eine eigene Narrenzunft zu grinden. Auf
dem Bierkrug ist der Freiheitskampfer Andreas Hofer
abgebildet. Der Freiheitskampfer fhrte selber ein
Gasthaus in Sudtirol. Der Volksheld ist auch bekannt als
,Sandwirt” und wird als Nationalheld verehrt.

Im Gedenken an Familie Hofer

Dem Brauchtum folgend wirkt der Freiheitskampfer
selber in der Narrengilde mit und geht den Hastragern
voran. Die Hopfentropfle gehen am Narrenseil und
schaffen so fur die Rollstuhlfahrer und Hastrager am
Rollator einen geschitzten Rahmen, der es ihnen
erlaubt, am Umzug mitzuwirken. Die Schwester von
Pfarrer Hofer, das Fraulein Emma, darf auf dem Wagen
mitfahren. Es ist Schwester Andrea, die seit zehn Jahren
die Rolle von Fraulein Emma tbernimmt und groBzlgig
SuBes und Salziges an die Zuschauer verteilt.

Hopfentropfle

Auf dem Wagen fahrt die einzige Maskentragerin der
Hopfentrépfle mit. Die Maske ist einem Uberschdumenden
Bierkrug nachempfunden. Die holzgeschnitzte Larve
wurde von Maskenschnitzer Markus Schmid entworfen:
Ein verschmitztes Gesicht voller tiefgegerbter Furchen,
geschmuckt mit Hopfendolden. Das Gewand der
Maskentragerin besteht aus originalen Hopfensacken
der Brauerei Hofer. lhre Aufgabe ist es, frisches Fassbier
zu zapfen, das jedes Jahr von der Brauerei Schore
gespendet wird. Der Mundschenk wird vom Sandwirt an
die Besucher ausgegeben.

Narrenzunft

Mitwirken, dabei sein — in Haslach muss das Wort
Inklusion nicht neu definiert werden. Der ehemalige
Apotheker von Amtzell war von der Narrenzunft St.
Konrad begeistert und beteiligte sich an der Ausstattung
der Hopfentropfle. Sie tragen auf ihrem Gewand

ein Abbild des Freiheitskampfers Andreas Hofer und
wirdigen somit die Tradition der ehemaligen Brauerei
Hofer, die so eng mit der Geschichte der Gemeinde
Haslach verknipft ist. Mit viel guter Laune nehmen
die Hopfentropfle am Narrensprung teil: , Was trinken
wir?” ,Hofer Bier!” , Was trinken die anderen?” Die
Hastrager von St. Konrad wissen es: ,Kaba, Kaba halt
sie gesund!”

Lioba Scheidel
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B ST. KONRAD

Wir sind die Stars

+Wer sind die Stars?” — ,Wir sind die Stars!” — in der finften Jahreszeit war St. Konrad im
Ausnahmezustand. Erfolgreich stirmten die Narren am Freitag die Verwaltung, um die Schlussel
zu erobern. St. Konrad war in Narrenhand. Der Fasnetsball der Tagesférderstatte begann.

Viele kostumierte Stars trafen sich in der Turnhalle:
Wikinger, Prinzessinnen, Clowns, Cowboys, Indianer —
es war nicht immer ganz einfach zu erraten, wer sich
dahinter verbarg. Die Kostiime von Andrea Bégle und
Stargast Ingrid Prinz wurden pramiert.

Durch den Fasnetsmorgen fiihrte der extra angereiste
Startrainer Jup (Heinz Schmitz) und seine Assistenz-
Trainerin Frau Neumann (Carmen Woezel). Die Freunde
des Forder- und Betreuungsbereichs aus Mexiko mit
ihrem Hit , Despacito” waren ebenfalls von weit her
angereist, um St. Konrad mit einem kleinen Auftritt zu
erfreuen.

Auch in Haslach wohnen echte Stars. Beim Karaoke
wurde Heidi, Biene Maja, das Kufsteinlied live
gesungen. Beim Quiz der Senioren mussten die Bilder
von den Ohren der Senioren der richtigen Person
zugeordnet werden. Stargast Ingrid Prinz durfte den
Preis , Kaffeetrinken bei den Senioren” mit nach Hause
nehmen.

Mit einer Polonaise zum Mittagessen in die Kantine
ging der schoéne bunte Vormittag der Tagesférderstatte
am Fasnetsfreitag zu Ende. Vielen Dank an alle
Mitwirkenden und Helfer, die jedes Jahr diesen Ball
mitgestalten und unterstttzen. Daher noch einmal:

. Wer sind die Stars?” — ,Wir sind die Stars!”...

Bis zum nachsten Jahr!

Martina Zeller
FuB 4
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Rosenmontagsball
St. Konrad hatte zum Rosenmontagsball eingeladen und alle waren da!

Ein gutes Dutzend Hatternweible von der Narrenzunft
Haslach und die Neukircher Hexen schwatzten

und tanzten mit uns zur zinftigen Musik unserer
Inklusionsband Taktvoll.

Claudia Nothdurft, Martha Bernhard und Sr. M. Ursula
servierten uns ein kostliches Fasnetabendessen.

Die Sketsche mit Sr. M. Ehrentraud, Sr. M. Ursula,

Sr. M. Andrea und Sr. M. Katharina waren buhnenreif,
verschmitzt und lebensklug. Danach eroberte Taktvoll
wieder die Bihne, holte uns mit bekannten und
beliebten Schlagern von den Banken.

Der Abschied fiel schwer.

Lioba Scheidel
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Wie alles begann

Die Sportgymnastiklehrerin Ingrid
Prinz startete im Jahr 1975 ihre
berufliche Karriere in der Werkstufe
in St. Konrad Haslach. Mit
Ruckfuhrung der Werkstufe 1986
nach St. Johann wechselte Frau Prinz
nach ZuBdorf. lhre Aufgabe war der
Sport, aber auch Einzelbetreuungen
bei Schilern mit herausforderndem
Verhalten. Von 1991 bis zu ihrer
Verabschiedung im Dezember 2017
arbeitete sie wieder in St. Konrad.
Bewegungsangebote aller Art

fur die Menschen im Forder-

und Betreuungsbereich, in der
Werkstatt, des Seniorenbereichs
sowie gruppenubergreifende
Sportaktivitaten fur die
Wohngruppen bildeten ihre
Arbeitsschwerpunkte.

Mit einem Goldpokal und einer Urkunde ,, Master of Schwimmbad” verlasst Ingrid
Prinz die Tagesstruktur St. Konrad Haslach. Gesamtleiter Helmut Johannes Miiller

s - 5

(links) und Siegfried Groll, Leitung Tagesstruktur, wiirdigten ihr Engagement und
bedankten sich mit Blumen.

Crlhas wiary
sChee war s

Far Ingrid Prinz war der Sport stets eine Mission.

Die Menschen, die sie betreute, sollten Freude an der
Bewegung haben, sollten SpaB empfinden, keine lastige
Pflichterfullung erfahren und wenn sie gingen, sollten
sie sagen kénnen ,Schee war’s”, und das allein zahlte.
Ingrid Prinz absolvierte die Zusatzqualifikation zur
Motopéadagogin und eine Ausbildung zum Ubungsleiter
flr geistig behinderte Menschen. Das Ziel war stets,
,wie kann ich die Menschen noch besser abholen,
fordern und motivieren. Motorik und Psyche erganzen
sich. Die Wahrnehmung sollte durch Kérper, Material,
sozialem Umfeld und mit allen Sinnen erfahrbar sein”,
so Ingrid Prinz selbst.

e |
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Schwimmbad ein Luxus?

,Nein”, sagt Ingrid Prinz. ,Es war ein Geschenk,
die Schuler davon zu Uberzeugen, das Wasser

tragt mich, ich ertrinke nicht.” Damit dies gelingen
konnte, wurde ein Schwimmunterricht eingerichtet
und am Ende konnten die Schuler in Bodnegg unter
normalen Bedingungen bei einem Bademeister das

Schwimmabzeichen in Silber und Bronze erwerben.

Inklusion schon vor 30 Jahren

In St. Johann wurden jahrlich Schwimmwettbewerbe
flr die Sonderschulen der Region Oberschwaben
abgehalten. Mit Power und Kampfgeist wurde
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gefightet und voller Stolz der erkampfte Pokal in
die Heimatschule getragen.

Bei all den sportlichen Aktivitaten hatte Ingrid Prinz
immer die Menschen im Blick. Sie sollten erfahren,
dass sie im Wasser keine Angst haben mussen, sodass
sie auch im Urlaub zuhause mit den Eltern ins Freibad
gehen kénnen.

I

anaweilia?

Dieses Wort gab es bei Ingrid Prinz nicht. Sie schaffte
Anreize, den Sport schmackhaft zu machen. Sportplatz,
Gerateturnen, Fahrradfahren, Rodeln und Skifahren
lernen, alles diente der Teilhabe an Sport, Spiel und
SpaB. Einstudierte Tanze verschénerten die Feste in

St. Konrad.

@-liches DANKESCHON

. Fur mich war immer der schénste Moment, wenn jeder
die gestellte Aufgabe l6sen konnte. Oft musste ich den
Ablauf umstellen, auf die jeweilige Person abstimmen,
damit am Ende der Erfolg sich einstellen konnte. Ich
habe fur die lange Zeit zu danken und ich wurde in all
den Jahren reich beschenkt”, sagt Ingrid Prinz.

Sr. M. Veronica Haug
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Gemeinsam auf dem Weg

Im Auftrag von Bischof Gebhard Furst firmte Pfarrer Magnus Weiger neun Jugendliche in St. Johann.
Die Lehrer im SBBZ St. Christoph umrahmten den Gottesdienst musikalisch.

Anfang Oktober 2017 entscheiden sich neun R

Jugendliche im St. Johann das Sakrament der Firmung ;
zu empfangen. Charlotte, Dennis, Ida, Phillip, Tobias,
Tom, Florian, Johannes und David wollen ihren Weg mit
Gott gemeinsam gehen und bereiten sich auf das groBe
Fest vor.

In der Schule bearbeiten sie das Thema , Gut behttet”.
Jede einzelne Person ist ein Geschenk Gottes und wird
von Gott, seinen Eltern, Geschwistern und Freunden gut
behutet. Gott ist immer da und beschitzt jeden. Er ist
wie ein Hut, der sie und ihn vor Regen oder vor Sonne
schitzt. Die Firmlinge treffen sich Mitte Oktober, um
sich und ihre Angehdérigen besser kennenzulernen.

Firmung bedeutet Bestatigung und Bekraftigung im
Glauben. Die Kraft des Heiligen Geistes wird dem
Firmling geschenkt. Das Zeichen der Firmung ist die
Chrisam-Salbung und die Handauflegung des Firmpaten.

Die Emmaus-Erzahlung, welche vorgelesen wird, zeigt
den Firmlingen besonders, dass Gott immer bei ihnen
ist, sie sind nie allein, auch wenn sie ihn nicht sehen
kénnen. Bei diesem Treffen gestalten die Firmlinge
gemeinsam einen ,Plakat-Weg” und hinterlassen
farbige FuBabdriicke. Sie wollen ihren Lebensweg
gemeinsam mit Gott gehen. Dieser kreative Teil der
Firmvorbereitung bereitet ihnen viel Freude. Es ist ein
besonders schéner Nachmittag, da gesungen, gebetet,
gelacht und gebastelt wird. Kaffee und Kuchen runden
den Nachmittag ab, das gemuitliche Beisammensitzen
und sich austauschen ist ein besonderes Erlebnis.

Am 10. November war es endlich soweit. Die Firmlinge
feierten in der Kapelle von St. Johann das groBe Fest
ihrer Firmung. Im Festgottesdienst empfangen sie

das Sakrament der heiligen Firmung. Die Firmpaten
begleiten die jungen Menschen und stehen ihnen
wahrend der Firmung zur Seite. Pfarrer Magnus Weiger
nennt die Firmlinge beim Namen und salbt sie mit
Chrisam. Eine Kerze mit allen Namen der Jugendlichen
wurde beim Festgottesdienst entziindet. Nach dem
Motto , Gut behitet” wurden die Firmlinge unter den
Schutz des Heiligen Geistes gestellt.

Im Anschluss an die kirchliche Feier gab es Kaffee,
Kuchen und Geschenke. Herzlichen Gluckwunsch an
die Firmlinge und ihre Familien. Herrn Pfarrer Magnus
Weiger sagen wir herzlichen Dank flr die festliche
Gestaltung des Gottesdienstes. Auch der Musikgruppe
und dem Vorbereitungsteam ein ganz herzliches
Dankeschon.

Sonja Rauch, Sr. M. Veronica Haug
Bilder: Sr. M. Vleronica Haug

DER JAKOBUSBOTE 1. Ausgabe 2018 27



I ST. KONRA D N

Begegnungen im Advent

.Leise rieselt der Schnee” singt der Masithichor. Am Adventsmarkt in St. Konrad war vom leisen
Schneerieseln keine Spur. Der Sonnenaufgang unter blauem Himmel versprach einen herrlichen Tag bei
klirrender Kéalte. Nur auszuhalten, wenn sich die Hidnde an heiBen Tassen warmen, und dafir ward mit
Kaffee, Punsch und schwedischem Glégg ausreichend gesorgt.

Frihschoppen

Wahrend drauBen der Schneesturm tobte und die
Marktstande in eine dicke Schneewolke hillte, ero6ffnete
die Musikkapelle Haslach den Frihschoppen, lockte

mit flotten Rhythmen in die Turnhalle. Es war ein
gemdutlicher Frihschoppen. Allein die Blasmusik war eine
Freude fur Ohren und Herz. Das Team der Frischeklche
sorgte fur ein feines Mittagessen und verwéhnte mit
leckeren Kuchen und Torten. Da blieb man gerne lange
sitzen.

Musikalisch durch den Advent

Eine kleine Inklusionsband unter der Leitung von Verena
Kling begleitete den Masithichor. Am Oberstufenprojekt
~Musikalisch durch den Advent” von Verena Kling
waren zwei junge Erwachsene und zwei Bewohner

von St. Konrad beteiligt. Erwin Bolz am Orff und Ulrike
Sperlich an der Harfe sind des &fteren im Gottesdienst
in der Rosenkranzkapelle zu héren. Das Konzert war
ein Erzahlen und miteinander Singen und es war eine
Freude, zuhoren zu durfen.

Tag der offenen Tiir

Ein junger Mann schaute sich suchend im Férder-

und Betreuungsbereich um: ,Ich brauche ein

Geschenk fur meine Freundin.” Spontan packte
Heilerziehungspflegerin Melanie Powell die Karten und
Vogelfutterstellen aus. Prasente, die gemeinsam mit den
Frauen und Mannern im Foérder- und Betreuungshereich
gebastelt, gemalt und geklebt wurden. Die
Vogelfutterstellen aus liebevoll bemalten Porzellan
beeindruckten.

Teilhabe

In diesem Jahr war der Adventsmarkt anders. Das
Wetter bereitete den Marktbeschickern den Garaus.
Den Besuchern nicht. Sie fuhlten sich in der Turnhalle,
in der Rosenkranzkapelle sowie in den Rdumen des
Forder- und Betreuungsbereichs sehr wohl. Viele
Gesprache und Begegnungen fanden statt. Stolz haben
die Sternenbécker ihre Taten nach Hause getragen.

Sie waren sich einig: ,Im nachsten Jahr kommen wir
wieder.”

Lioba Scheidel
Bilder: Lioba Scheidel

' 'ii'LiebgeWOnnene Abliufe fiihren in
eme innere Haltung von Zufriedenheit.»
W i.." ; Sozialpadagoge Joachfm Armbrust ,

‘‘‘‘‘
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An der Krippe ankommen

Lange hat sich St. Konrad Haslach auf Weihnachten vorbereitet. An Heiligabend mussten die zahlreichen
Besucher in der Rosenkranzkapelle eng zusammenricken. Die Krippe war noch leer als der Engelschor
einzog, zusammen mit den Hirten und ihren Schafen.

Jedes Jahr spielen Bewohner von St. Konrad die
Weihnachtsgeschichte. Es war andachtig still. Kerzen
wurden entzindet. Maria und Josef machten sich auf
den Weg, suchten Herberge und fanden keinen Platz.
Sie freuten sich, das Kind in eine Krippe im Stall legen
zu kénnen.

Beim Gloria der Engel stimmten die Besucher mit ein,
und dann waren es die Hirten, die ihren Weg zur Krippe
suchten. Hirten, die auch unsicher waren: ,Sind wir hier
richtig?” Es war ein behutsames und langsames Gehen
durch die Reihen der Besucher, die am liebsten den Weg
begleitet hatten, damit niemand stolpert und die Hirten
gut an der Krippe ankommen.

Vielleicht ist deshalb das Krippenspiel in St. Konrad
Haslach so besonders. Da kann man sich nicht entspannt
zurticklehnen, da wurde man gerne
aufstehen und mitgehen.

,Rituale betten unser Leben T s
en Ra imen ein und machen dle Dinge
ar. Das Erleben von

Bei ,Stille Nacht” sind nicht nur die
Hirten an der Krippe angekommen.
Die Besucher auch.

Lioba Scheidel
Bilder: Lioba Scheidel »
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Wichtel helfen im Advent

~Wie wird Weihnachten in anderen Landern gefeiert?”, wollten die Schilerinnen und Schiler
im SBBZ St. Christoph wissen. Sie haben sich auf eine ,Weltreise” begeben und schauten beim

Weihnachtsspiel Uber Landergrenzen.

T
|

Die Unterstufe und der Kindergarten zeigten, wie
Weihnachten in Schweden aussieht. Die Menschen
tanzen gemeinsam um den Weihnachtsbaum und die
Wichtel helfen schon in der Adventszeit. Sie bringen an
Weihnachten die Geschenke. Daflir erhalten sie einen
stBen Brei.

Die Hauptstufe Il widmete sich dem Weihnachten in

Italien. Eine wichtige Rolle spielt die Hexe Befana, die in

der Nacht vom 5. auf den 6. Januar Kindern SuBigkeiten
in Schuhe und Strimpfe steckt, welche sie am Kamin
aufgehangt haben. Ahnlich wie in Italien verteilten

die Schilerinnen und Schuler kleine Leckereien an die
anwesenden Kinder.

Die Hauptstufe | erzahlte aus Russland, wo
Weihnachten erst am 7. Januar gefeiert wird. Mit
seiner Enkelin Schneefléckchen kommt Vaterchen Frost
auf einer Troika (eine Kutsche mit drei Pferden) und
bringt die Geschenke. Zu Weihnachten gibt es zwolf
verschiedene Gerichte, flr jeden Apostel eines. Die
Schuler der Hauptstufe | begleiteten ihr Spiel mit dem
Lied ,Im Wald steht ein Tannenbaum”, sowoh! auf
Deutsch, als auch auf Russisch.

Aus England berichteten die Schuler der
Berufsschulstufe. Die , Carol Singers” begllcken die
Menschen am Weihnachtsabend mit ihren Gesangen.
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Lieder in Deutsch und in Englisch wurden mit passenden
Bildern untermalt. Am Ende entstand ein schénes
Schaubild.

Zum Schluss sangen die Schuler gemeinsam das

Lied ,Zu Bethlehem geboren”. Andere hérten zu,
lauschten andachtig, wirkten still mit, waren die leisen
Schauspieler, wie Hirten an der Krippe. Die Vielfaltigkeit
der Auffuhrung war beeindruckend und sehenswert.

Sr. M. Veronica Haug
Bilder: Sr. M. Veronica Haug
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Neues aus dem Malatelier

Die Berufsschulstufe im SBBZ St. Christoph hat
nach den Weihnachtsferien mit der Drucktechnik
begonnen. Im ersten Schritt haben wir dabei die
Technik des Milchtlutendrucks angewandt.

Milchtutendruck
Milch- oder andere Tetrapackungen haben eine Metall-
oder Kunststoffbeschichtung auf der Innenseite.

Diese kann man mit einem Stift, zum Beispiel einem
Kugelschreiber, pragen. Danach wird mit einer Walze
eine spezielle Farbe aufgetragen und die eingefarbte
Vorlage mit viel Druck - wir verwenden dazu ein
Wellholz aus Marmor - auf Papier Ubertragen. Dann
nimmt man die gepragte Pappe vorsichtig wieder ab.

Jedes abgedruckte Bild ist immer Uberraschend und es
macht den Schilerinnen und Schulern sichtlich Spa8,
viele Kopien zu erstellen.

Unsere entstandenen Drucke werden wir mit Rahmen
versehen und die Exponate in der Logopadiepraxis in
Esenhausen ausstellen.

Romana Urban

%
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Gedruckte Bilder (Exponate) Erste Ergebnisse
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Hoffen auf Heimat

.Von Krieg und Hunger getrieben verlassen Menschen ihre Heimat. Sie spliren: So geht es nicht mehr
weiter! Wir mussen hier weg”, erkldarte Herr Muller die Bilder von Menschen auf der Flucht. Die
Wanderausstellung ,Keys of hope” der deutschen Caritas war zwei Wochen lang in St. Konrad zu sehen.
Die Senioren haben sich eingehend mit der Thematik beschaftigt.

Schliissel der Hoffnung

Mit der Ausstellung ,Keys of hope” will die Caritas
ein Zeichen setzen fur mehr Solidaritat und Hoffnung.
In leichter Sprache erklarte Herr Muller, was die
Hausttrschlissel fur die Menschen auf der Flucht
bedeuten: ,Sie packen ein paar Sachen zusammen,
einen Koffer oder einen Rucksack. Dann schlieBen
sie die Tur zu ihrer Wohnung hinter sich zu. Bisher
hatten sie das gemacht, wenn sie zur Arbeit oder
zum Einkaufen gegangen waren. Aber jetzt ist es
anders. Denn sie wissen nicht, ob sie wiederkommen
werden. Sie stecken den Schltssel in die Tasche und

gehen. Und nun sind sie hier in unserer Nachbarschaft.

Viele Menschen von ganz weit her. Sie sprechen kein
Deutsch. Sie sprechen Arabisch, Persisch oder eine
afrikanische Sprache. Sie haben kein schénes Zuhause
und oft keine Freunde. Sie finden das Wetter hier sehr
kalt und nass.”

Heimatlos

Angeruhrt stehen die Senioren vor den Bildern: ,Du

bist auf der Flucht. Du. Und du auch.” Sie erahnen die
Geschichte hinter den Frauen und Mannern auf der
Flucht. Sie sehen die Trauer in den Augen. Sie spiren
den Schmerz der ungeweinten Tranen. Pl6tzlich sind sie
wieder da, die eigenen Kindheitserinnerungen — auch sie
haben unter den Auswirkungen des zweiten Weltkrieges
gelitten. Viele Senioren mussten mit den Eltern flichten
und haben erfahren, was es bedeutet, heimatlos zu sein.
Fir viele Senioren war es ein langer ungewisser Weg,

bis sie in St. Konrad angekommen sind. Die Ausstellung
erinnerte, dass Heimat nicht selbstverstandlich ist. Die
Senioren hoffen, dass die Kriege bald zu Ende sind.

Senioren St. Konrad
Bilder: Norma Sperlich-Osterkorn
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Sonne, Mond und Sterne

Die Wohngruppe St. Klara wollte den Sternen
ganz nah sein und besuchte das Planetarium in
Laupheim. Das Planetarium ist barrierefrei und fur
Rollstuhlfahrer geeignet.
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Das Planetarium ist ein Gebdude mit einer
halbkugelférmigen Kuppel. An der Kuppeldecke sind
Bilder des Sternenhimmels zu sehen, die von einem
groBen Projektor erzeugt werden. Ganz bequem

im Liegesessel sahen wir die Sterne. Die Sonne ist
unser Stern. Wir haben den Mond gesehen und viele
Planeten. Auch die MilchstraBe war sehr interessant.
Wir fuhlten uns wie Astronauten und haben viel
gelernt. AnschlieBend durfte sich jeder als Astronaut
fotografierten lassen. Auf der Heimfahrt konnten wir
einen wunderschonen Regenbogen bestaunen. Es war
ein guter Tag.

Sieglinde Mimm
Bild: Monika Ray

Schlittenfahren im Allgau

Fur die Hauptstufe 1 des SBBZ St. Christoph war Anfang
Marz klar: Der Winter ist noch lange nicht vorbei, wir
wollen nochmal so richtig SpaB3 im Schnee haben! Da
aber im heimischen ZuBdorf schon der Frihling Einzug
gehalten hatte, wurde der Imberg in Steibis bei Ober-
staufen angesteuert, um die dortige Rodelbahn unsicher
zu machen. Dort lag immer noch massenweise Schnee,
und so ging es bei strahlendem Sonnenschein mit der
Gondel zum Gipfel hinauf und dann — mit viel Hurra —
immer wieder die 3 km lange Abfahrt hinunter ins Tal.

Zwischendurch wurde natdrlich zlnftig mit Spezi auf
der Hutte angestoBen, und dann fuhren wir — punktlich
zum Schulschluss — voller neuer Eindricke und mit
einem gehorigen Muskelkater in den Knochen zurtick
nach ZuBdorf.

DER JAKOBUSBOTE 1. Ausgabe 2018
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Auf Wanderschaft

Bei strahlendem Herbstwetter wanderten sieben
Mitarbeiterinnen und zwei ehrenamtliche
Helferinnen von St. Konrad Haslach zum Café
Nuber nach Oberrussenried.

Mit gutem Schuhwerk wanderten wir Gber Wiesen-

und Waldwege, die viel schéner waren, als entlang der
StraBe zu gehen. Vielen Dank an Renate Stefan, die
wochentlich ehrenamtlich zu einer Bewohnerin aus St.
Konrad kommt und sich gut in der Umgebung auskennt.
Nach einer Stunde sind wir an einem schén gedeckten
Tisch im Café Nuber angekommen.

Herzlichen Dank an die Organisatorinnen Anita Diatta
und Jutta Schmitt-Sonntag. Vielen Dank an Herrn
Mdller, der das Fruhstlick spendiert hat. AuBerdem
mochten wir uns bei allen ehrenamtlichen Helfern
bedanken, die so eine wertvolle Arbeit das ganze Jahr
Uber leisten.

Conny Hansler

ST. CHRISTOPH N

Ganz besonders wollen wir dem Férderverein St. Johann
danken, der uns durch seine groBzlgige Unterstlitzung
diesen tollen Tag ermdglicht hat.

Stefan Schirmer
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St. Konrad ehrt seine Mitarbeiter Musikalisch durch den Advent ...
.Vertrauensvolle Beziehungen sind ein Fundament, ... unter diesem Motto stand mein Oberkurs-
das Stabilitat gibt und uns Halt finden lasst”, Projekt, an welchem zwei Menschen mit
schreibt Siegfried Groll in seinem Beitrag aus der Assistenzbedarf und zwei Jugendliche ohne
Tagesforderstatte. Langjahrige Mitarbeiter gehéren  Assistenzbedarf teilgenommen haben.

auch dazu. Hauptintention des Projektes war die Inklusion.

In der Adventsfeier ehrten Helmut Johannes Mdller
(Gesamtleiter), Martha Bernhard (Bereichsleiterin
Hauswirtschaft), Siegfried Groll (Bereichsleiter
Tagesstruktur) und Uwe Schult (Bereichsleiter Wohnen)
ihre Jubilare.

Die Mitarbeiter sagen Danke fur den sicheren und
abwechslungsreichen Arbeitsplatz in St. Konrad Haslach.

30 Jahre: Anita Diatta, Heilerziehungspflegerin

25 Jahre: Inge Schmitz, Arbeitserzieherin

20 Jahre: Markus Neubert, Jugend- und Heimerzieher
15 Jahre: Carola Will, Erzieherin

10 Jahre: Claudia Hahnel, Hauswirtschaftsmeisterin

lhre Gemeinsamkeit war die Freude zur Musik
und diese nutzten wir als Grundlage, um einander
Lioba Scheidel naher kennenzulernen und nach und nach Barrieren

abzubauen.

Beim ersten Treffen waren alle Teilnehmer sehr
zurtickhaltend, doch schon beim nachsten Treffen
fuhlten sie sich sicherer und von Woche zu Woche
wurden alle Teilnehmer aktiver und entwickelten
immer mehr SpaB am gemeinsamen Musizieren und
Kommunizieren. Sie erzahlten sich gegenseitig eigene
Erlebnissen und gestalteten aktiv jedes einzelne Treffen
mit.

smd ein Fundament, das Stahlllta.-
gibt und uns Halt fmden: lassty

.x f’ 7 . : .

Erklartes Ziel und Abschluss der Projektgruppe waren
zwei Auftritte zum Thema ,, Musikalisch durch den
Advent...”. Die Projekigruppe zeigte allen Zuhorern,
was sie innerhalb weniger Wochen gemeinsam erreicht
A haben.

Verena Kling
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St. Johann / St. Christoph ZuBdorf
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